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1.

Ekspert — osoba posiadajgca wiedze niezbedng do weryfikacji wnioskéw w ramach
projektu w zakresie choréb zakaznych, zarzagdzania kryzysowego w zakresie epidemii
lub ochrony zdrowia.

Kandydat na eksperta — osoba ubiegajgca sie o status eksperta (zwany dalej kandydat).
Projekt — projekt ,Odpowiedzialny spotecznie Proto_Lab”.

§1
Postanowienia ogélne

Niniejsze Zasady naboru okreslajg szczegéty wytaniania ekspertow.

Eksperci Swiadczg ustuge polegajgcg na ocenie merytorycznej wnioskow o udzielenie
grantu lub wydaniu opinii w zakresie okreslonym w zleceniu.

Nabédr zgtoszen kandydatow odbywa sie na podstawie ogtoszenia o naborze, o ktérym
mowa w § 3 niniejszych Zasad naboru.

Warunkiem uzyskania przez dang osobe statusu eksperta jest uzyskanie pozytywnego
wyniku weryfikacji zgtoszenia, o ktérych mowa w § 5 Zasad naboru.

Pozytywna ocena kandydata nie zapewnia uczestnictwa w realizacji ustug, o ktorych
mowa w punkcie 2. i nie moze stanowi¢ dla eksperta podstawy do zgtaszania
jakichkolwiek roszczen z tego tytutu.

§2
Wymogi wobec kandydatéw

Ekspertem moze zostaé osoba, ktora spetnia tgcznie ponizsze warunki:

a) posiada wiedze, umiejetnosci, minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe lub
wymagane uprawnienia w zakresie choréb zakaznych lub zarzgdzania kryzysowego
w zakresie epidemii lub ochrony zdrowia,

b) posiada wyksztatcenie wyzsze i legitymuje sie dyplomem co najmniegj
magistra/inzyniera lub stopniem naukowym,

c) korzysta z petni praw publicznych,

d) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
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e) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$ine lub za
umysine przestepstwo skarbowe

f) zgtasza gotowos$c¢ do rzetelnej i bezstronnej realizacji ustug,

g) nie jest pracownikiem 1Z lub IP RPO WZ 2014-2020;

Kandydat na eksperta skfada elektronicznie za posrednictwem poczty e-mail na adres

eksperci.covid@wzp.pl) wypetniony Kwestionariusz osobowy (okreslony w zatgczniku

nr 1 do Zasad naboru) w odpowiedzi na ogtoszenie o naborze kandydatéw;

W trakcie trwania naboru kandydat niezwilocznie informuje WZS o wszelkich

okolicznosciach, ktére powodujg zaprzestanie spetniania przestanek, o ktéorych mowa w §

2 ust. 1 d-g.

Kandydat musi wyrazi¢ zgode na przetwarzanie jego danych osobowych na potrzeby
niezbedne do realizacji projektu zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 ., poz. 1781 t,j.)

§3
Ogtoszenie o naborze kandydatow

Nabér kandydatow organizuje WZS.

WZS odpowiada za ogtoszenie o0 naborze kandydatow i wybér ekspertéw.
Ogtoszenie o naborze kandydatow publikowane jest na stronie internetowe;
https://rpo.wzp.pl/covid.

Tres¢ ogtoszenia zawiera w szczegolnosci:

1) wymogi wobec kandydatéw,

2) zadania eksperta,

3) kwestionariusz osobowy,

4) termin, sposob i miejsce sktadania dokumentow.

§4
Komisja Kwalifikacyjna

Niezwtocznie po ogtoszeniu, o ktéorym mowa w § 3 niniejszych Zasad naboru, WZS
powotuje Komisje kwalifikacyjna.
Komisja kwalifikacyjna dokonuje weryfikacji zgtoszeh kandydatéw.

§5
Weryfikacja zgltoszen kandydatow
W ramach weryfikacji dokonywane jest sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci

ztozonego kwestionariusza. Weryfikacja dotyczy réwniez dokumentow przestanych w
celu uzupetnienia zgtoszenia.

Weryfikacja dokonywana jest przez czionkéw Komisji Kwalifikacyjnej, o ktérej mowa w
§ 4 po zakonczeniu naboru.

Weryfikacja prowadzona jest w oparciu o karte weryfikacji. Wzor karty weryfikacji stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszych Zasad naboru.
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Weryfikacja dokonywana jest pod katem:
a) Kompletnosci zgtoszenia, w szczegdlnosci spetnienie kryteriéw odnoszacych sie

do doswiadczenia zawodowego i specjalistycznej wiedzy;
b) Zitozenia oswiadczenia (zat. nr 3 do Zasad naboru) w zakresie:

1)  korzystania z petni praw publicznych,

2)  posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

3) niekaralnosci prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za
umysine przestepstwo skarbowe,

4)  braku powigzan stosunkiem pracy z IZ lub IP RPO WZ 2014-2020,

5)  Wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych,

Weryfikacja zgtoszen kandydatéw odbywa sie w systemie 0/1, gdzie 0 — oznacza, ze
kandydat nie spetnia danego kryterium, 1 — kandydat spetnia dane kryterium. Na etapie
weryfikacji oznaczenie chocéby jednego kryterium oceng 0 oznacza niespetnienie
warunkow weryfikacji formalne;j.

Przewiduje sie mozliwos¢é uzupetniania zgtoszenia kandydata. W przypadku brakéw
formalnych, dotyczacych niekompletnosci zlozonych dokumentéw kandydat jest
informowany drogg telefoniczng lub za pomocg poczty elektronicznej o konieczno$ci
uzupetnienia ztozonej dokumentacji w terminie nie diuzszym niz 2 dni robocze od dnia
otrzymania informacji. Kandydat dokonuje uzupetnienia dokumentéw w formie
wskazanej w mailu lub ustalonej w wyniku rozmowy telefonicznej.

Brak uzupetnienia zgtoszenia jest przestankg do odrzucenia zgtoszenia, o czym
kandydat jest informowany drogg elektroniczng po zakonczeniu prac Komisji
Kwalifikacyjnej.

Wynikiem zakonczenia weryfikacji jest sporzadzenie przez pracownikow Komisji
Kwalifikacyjnej listy kandydatow zweryfikowanych pozytywnie inegatywnie. Od
negatywnego wyniku weryfikacji nie przystuguje srodek odwotawczy.

§6
Umowa z ekspertem

Z ekspertem zawierana jest umowa na czas trwania projektu.

Ekspert otrzymuje wynagrodzenie zgodnie z zapisami Umowy.

Ekspert zobowigzany jest do niezwtocznego informowania WZS o okolicznosciach, ktore
powodujg zaprzestanie spetniania przestanek, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 a-g.

Ekspert jest zobowigzany do niezwtocznego informowania WZS o zmianie danych
kontaktowych podanych w Kwestionariuszu osobowym stanowigcym zatgcznik nr 1 do
Zasad naboru.



Schemat nr 1 Standardowa sciezka wyboru ekspertéw

PUBLIKACJA OGLOSZENIA
O NABORZE
KANDYDATOW

PRZYJMOWANIE ZGtOSZEN
KANDYDATOW

POSIEDZENIE KOMISJI
KWALIFIKACYJNE)
(WERYFIKACJA ZGtOSZEN)

LISTA EKSPERTOW

§7
Sposob postepowania z dokumentami

1. Dokumenty zlozone przez kandydatéw na ekspertéw oraz dokumenty z przebiegu
postepowania kwalifikacyjnego sg przechowywane w WZS.

2. Dokumenty przechowywane sg do dnia 31 grudnia 2023 r.

3. Informacje zawarte w dokumentach ekspertéw podlegajg ochronie zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz.
1781 t.j.), z wytgczeniem informacji stanowigcych na podstawie odrebnych przepisow
informacje publiczng podlegajgcg upowszechnieniu.

Zataczniki:
1. KWESTIONARIUSZ OSOBOWY KANDYDATA NA EKSPERTA — ZAt. NR 1;
2. KARTA WERYFIKACJI DOKUMENTACJI KANDYDATA NA EKSPERTA- ZAt. NR 2
3. OSWIADCZENIE KANDYDATA NA EKSPERTA — ZAt. NR 3.



